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Ouro Preto, 17 de julho de 2025.
Ao(A) Senhor(a) Gabriel Lima de Souza
Presidente do Sindicato ASSUFOP

Assunto: Resposta ao Oficio Sindicato ASSUFOP n2 034/25.
Prezado Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, e em resposta ao Oficio Sindicato ASSUFOP n2 034/25, de 14 de julho de
2025, a Pré-reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP) esclarece o que segue.

Inicialmente, gostariamos de ressaltar que as preocupac¢ées manifestadas pelo Sindicato em seu oficio sdo as
mesmas que levaram o Conselho Universitario (CUNI) a aprovar a inclusdo do periodo de recesso escolar no calendario
académico da graduagdo. Tal aprovagdo foi uma conquista histérica para ambas categorias de servidores, visando
justamente permitir que os Técnicos Administrativos em Educagdo, os Docentes e os Discentes possam usufruir de um
periodo com suas familias durante as férias escolares de julho, o que ndo seria possivel sem essa previsao no calendario.

Ressaltamos, contudo, que a previsdo de recesso escolar, na interpretacao desta PROGEP, ndo se equipara ao
recesso para comemoragao das festas de final de ano. O recesso aprovado pelo Conselho, na verdade, se equipara ao
periodo de férias escolares que normalmente ocorre entre o término de um periodo letivo e o inicio do préximo. Neste
intervalo de tempo, os servidores de ambas as categorias que ndo estiverem em gozo de férias devem realizar suas demais
tarefas (administrativas, extensionistas, de pesquisa, etc.) normalmente.

Interpretamos que o objetivo do CUNI foi permitir que todos os envolvidos nas atividades académicas da
graduagdo pudessem usufruir da mesma prerrogativa que os demais servidores que ndo laboram nos mesmos locais
possuem: marcar seus periodos de férias de forma que coincida com férias escolares de familiares. Neste contexto, 296
servidores da UFOP marcaram suas férias englobando a semana de 21/07/2025 a 25/07/2025. Isso corresponde a 17% dos
servidores em exercicio na UFOP.

Entretanto, uma vez que gerou controvérsia a interpretacdo quanto ao recesso previsto no calendario
académico, a PROGEP encaminhard a todos os servidores um esclarecimento, nos moldes descritos neste oficio.

Colocamo-nos a disposicdo para os esclarecimentos necessarios e, na oportunidade, reiteramos nosso apre¢o
e consideragao.

Atenciosamente,

eil Documento assinado eletronicamente por Paulo Fernando Teixeira de Camargo, PRO-REITOR(A) DE GESTAO DE
_;:fmm: f_j PESSOAS, em 17/07/2025, as 15:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
8.539, de 8 de outubro de 2015.
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